
 

                                                                           Vénissieux le 5 décembre  2013   

   VENISSIEUX  
 

SYNDICAT SUD CT VENISSIEUX 
17 avenue Pierre Semard  
Vénissieux 69200 
Tel : 04 72 21 62 77 
E-Mail :  sudvenissieux@yahoo.fr  
 
 
 
 
A  
Mme Michèle PICARD  
Maire de Vénissieux 
 
Objet : Lettre ouverte  

Madame le Maire  
 
 
Nous souhaitons attirer votre attention et faire un bilan d’étape sur la concertation engagée à la DSAS 
concernant l’organisation du travail. 
Il semble que les travaux de l’expertise s’enlisent. 
Le rendu de l’expertise nous paraissait objectif, mais les propositions de départ ne sont pas respectées :  
« repartir sur une base saine et respectueuse de communication pour arriver, grâce à une concertation, à un 
projet de service où tout un chacun y trouverait son compte et sa place » est aujourd’hui à l’évidence 
impossible… 
C’est pourquoi les salariés syndiqués à SUD ont décidé de vous proposer une issue à cette crise : nous 
attendons de la Direction des propositions concrètes d’organisation du travail et de planning (qui a 
curieusement  disparu des sujets de discussions). 
 Le syndicat  SUD se fera le porte-parole  de l’avis du personnel  sur ces propositions. 
 
Veuillez agréer, Madame  le Maire, l’expression de nos salutations distinguées. 
 
Le secrétaire général  
 
Ludovic Faure  
 

 


