Objets statutaires de l'association :

Septembre 2023

APEC

Association loi 1901 créée en 2015

Bilan de U’exercice écoulé (DRAFT)

Etre l'intermédiaire entre ['établissement et les parents pour ce qui concerne la vie scolaire de leurs enfants,

Représenter les parents d'éleves aupres de l'établissement, du corps enseignant, des autorités académiques, du rectorat, des
collectiviteés locales,

Participer a la réflexion et a l'élaboration de toute amélioration, modification ou projet dans l'‘établissement,
Veiller au respect des principes de neutralité politique, idéologique et de laicité,

Veiller au respect d'autrui, des droits et des devoirs du citoyen,

Contribuer a la défense des éleves contre toute forme de racisme, de violences et/ou de discrimination,
Lutter contre l'exclusion sociale et/ou culturelle,

Permettre l'organisation de toute manifestation culturelle, sociale, sportive....



Etre adhérent a ’APEC n’est pas obligatoire pour étre
parent delegue au conseil de classe de son enfant.

(Théoriquement il faut cependant étre élu pour y siéger méme si
l’actuel principal du college A.Savary est souple sur ce sujet)

Faits marquants / Fiertés Objectifs / Défis a venir

Inscription des adhérents au conseil de classe de leurs

enfants Avoir plus de poids / d’écoute dans les instances du
78 delégues de classe pour couvrir 100% des 30 classes collége
du college

Mieux informer les parents d’éléves des retours de

Une formation en octobre pour tous les parents T e

découvrant la fonction

La fourniture d’un kit pour faciliter la préparation et
la participation active aux conseils de classe et a la
gestion de la relation avec les parents /les professeurs

Inscriptions et participations des volontaires aux Conseil
d’Administration et aux autres commissions : Conseil de
discipline, Commission éducative, Commission Hygiéne et
Sécurité, Commission d’Education a la Santé, a la
Citoyenneté et a ’Environnement, Conseil de Vie
Collégienne, Commission des fonds sociaux

Implication sur les dossiers difficiles du college : absence
de professeur (notamment technologie), inclusion scolaire

/ Alain Savary \



* Petit déjeuner « Cotisations APEC

+ Buffet de fin « Buvette (<100 euros)
« Petits matériels

Faits marquants / Fiertés Objectifs / Défis a venir

Reconduction d’un forum en présentiel (Espace Gérard Philipe réservé le 27 janvier 2024)

aprés 2 années « compliquées »
Avoir un nombre équivalent de participants
(professionnels témoins) et visiteurs

40 stands de professionnels et 13 organismes de Digitaliser l’inscription des professionnels ?
formation

Digitaliser l’enquéte d’évaluation a chaud par les
Plus de 600 visiteurs professionnels ? (inexploitée a date pour 2023)
Digitalisation du livret d’accueil et du plan (GENIALY) Digitaliser ’enquéte d’évaluation a chaud par les

) , visiteurs ? (inexploitée a date pour 2023)
Animation de 3 conferences thematiques (monde de

’emploi, création d’entreprise, orientation)

Simplifier, alléger ? (par exemple : supprimer les
banderoles au profit d’autres moyens de communication)

/ Alain Savary \



Faits marquants / Fiertés

La création d’un bal a théme (hors locaux du collége)

Une forte participation des éleves a la soirée (161)

Une participation enchantée des professeurs et de la vie
scolaire et une présence de la direction

Un important travail de préparation
Une dizaine de parents tres impliqués depuis
décembre
Un groupe d’une quinzaine d’éléves impliqués des
janvier
Une logistique le jour J tres cadencée et réussie avec
la sollicitation d’une trentaine de volontaires

Le recours réussi a la plateforme HelloAsso

Conformité complete avec paiement de la SACEM

 Apéritif et buffet *Vente Fleurs - Vide Greniers
» DJ + SACEM *Don FSE

« Décorations Participation (8€)
[Aucune cotisation APEC]

Objectifs / Défis a venir

(sous réserve de volontaires pour préparer)

Reconduire le BAL... exactement a l’identique (possible)
ou en aménageant (libre.. dans le respect d’un budget
contraint)



» Fournisseur » Paiement parents
[Aucune cotisation APEC]

Objectifs / Défis a venir

Faits marquants / Fiertés

Reconduite du dispositif habituel

Digitaliser le formulaire en utilisant HelloAsso en vue :
Plus de 140 commandes De permettre le paiement en ligne et de limiter les
remises de cheques
D’éviter des erreurs dans les commandes parents
1 demi-journée de préparation et distributions des D’éviter les ressaisies dans Excel et faciliter ainsi la
commande fournisseur

1 demi-journée de réception / préparation des lots

commandes

Mise en place d’un Excel pour
sécuriser la consolidation des commandes parents Envisager la réception commande fournisseur et la
les lier a la commande fournisseur distribution aux parents le méme jour début juillet

Utiliser de maniére optimale les reliquats des années
précédentes



Faits marquants / Fiertés

Toutes les activités historiques de I’asso ont été
menées malgré un retrait progressif de Claire
DELBREIL. Organisation du bal de 3¢ en sus.

« SIRETisation » de l’asso pour permettre le recours a des
services de paiement en ligne (ex : HelloAsso)

Mise en place d’une nouvelle convention de compte avec
le crédit mutuel permettant le suivi en lighe des comptes
et des paiements en ligne (utilisation pour la cotisation
2023-2024)

Des efforts de documentation, simplification et
digitalisation entrepris :
Structuration de la boite email et des fichiers /Drive
Mise en place des services HelloAsso et Payasso

Ouverture d’un compte a Intermarché Bouloc et
continuité dans l’effort de recourir a des commercants
locaux pour nos manifestations

Malgré des efforts de digitalisation, structuration,
simplification reconduire toutes les activités de l’année
2022-2023 demandera une équipe d’une dizaine de
volontaires actifs

Objectifs / Défis a venir

Meilleur suivi des emails - délai de réponse parfois
supérieur a la semaine lors de sollicitation de parents

Envisager :
De recourir au service « Mon Asso Facile » pour la
gestion courante de APEC
De mettre fin au blog insuffisamment tenu a jour et
éventuellement de poster des actualités sur
OpenAgenda (service offert par la communauté de
commune)
En fonction de ’augmentation des frais (banques,
assurances notamment, [’augmentation de la
cotisation a 12 et 16 euros (au lieu de 10 et 15 euros)
pour 2024-2025
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