Les domaines d’acquisition

C’est la connaissance théorique du sujet:
compréhension,mémorisation.
Mais c’est également I'utilisation de ces

Savoir
connaissances pour comprendre, analyser,
résoudre et évaluer un probléme.

C’est la connaissance pratique du sujet.
Les aptitudes, I'habilité physique et motrice
pour réaliser une tache concrete.

C’est la prise ne compte de I'état d’esprit, des
valeurs et des comportements que I'on veut
faire acquérir aux participants.




