Fiche de révision

o Je connais par coeur les définitions du cours (discrimination,xenophobie,

antisémitisme.,racisme, code pénal, préjugé

o Jai compris les exercices faits en classe
o Je m’exerce a refaire I’exercice suivant :

Le document 5 montre-t-il les discriminations les plus fréquentes en 20137
Observe les deux documents et justifie bien ta réponse en développant.

Fréquent : qui se produit le plus souvent

Document 5
( Observations devant les tribunaux en 2013 par critdres de discriminatio?
Apparence physique 1% A
Autre 3 % da

Situation de Famille 5 % Identité sexuelle 1 %

Sexe 6 %

B Grossesse 22 %

Origine 10 %

, Nationalité 18 %
Etat de santé 11 %

Handicap 11 %
Appartenance syndicale 11 %
1 Source : Défenseur des droits, rapport d‘activité 2013J

Proposition de correction

Document 6

Y a-t=il des raisons
particulieres qui font que

VOUS N'avez pas entrepris

de démarches pour faire
reconnaitre l'existence de cette
discrimination ?

(Plusieurs réponses possibles)

Ca ne sert 4 rien 79%

Ga n'en vaut pas la peine 75%

N'a pas confiance en

la justice 57%
Ne sait pas vers qui
se tourner 41%

N'a pas confiance en
la police 39%

Manque de preuves  34%

Peur des conséquences 23%

Autre 4%

Le document 5 montre les discriminations les plus fréquemment jugés par des tribunaux en
2013 : il ne montre pas toutes les discriminations qui se sont produites. En effet, le
document 6 montre que toutes les victimes n’entreprennent pas de démarches. Elles

estiment souvent que cela « ne sert a rien » et manquent de confiance en la police et |a

justice.

La grossesse n’est donc pas forcément le motif le plus fréquent de discrimination mais celui

qui se retrouve le plus souvent poursuivi par la justice en 2013.

(Les données du Défenseur des Droits pour I'année 2016 montrent que 21.3% des
réclamations portent sur ’origine et moins de 4% pour la grossesse).



