ESSPACES

Association des Etudiants en Sciences Sociales|Paalyse et la
Compréhension de I'Espace et des Sociétés

Statuts de I'association

Article 1 — Constitution et dénomination

Il est constitué une association régie par la loi ¥ juillet 1901 ayant pour titre :
« Association des Etudiants en Sciences Sociales IPmalyse et la Compréhension de I'Espace et
des Sociétés » et désignée par I'acronfg88SPACES

Article 2 — Buts de I'association

Cette association a pour but de :
- accuelllir et informer les nouveaux étudiants chetrs ;
- valoriser les activités et travaux des doctorant$néérieur et a I'extérieur de leur
laboratoire ;
- contribuer a améliorer les échanges entre les dotto;
- contribuer a la représentation des doctorants &tuds besoins au sein et a l'extérieur
de l'université.

Article 3 — Siége social

Le siége social est établi :
Maison des Sciences de 'Homme de Tours
33, allée Ferdinand de Lesseps
BP 60449
37204 Tours cedex 03

Le siége social peut étre modifié sur simple dénisiu bureau.

Article 4 — Durée

L’association est a durée illimitée.

Article 5 — Les membres

Peut étre membre de I'association toute persohgsigue ou morale adhérant aux objectifs et
concernée par les activités de I'association, afa@nhtacte volontaire de candidature et ayant dtgui
sa cotisation.

Article 6 — Perte de la qualité de membre

La qualité de membre de I'association se perd par :
- ladémission;
- la radiation prononcée par non-paiement de laatidis ou par motifs grave par le conseil
d’administration, le membre intéressé ayant étalabbement entendu.

Article 7 — Le bureau : composition et organisation

Le bureau de 'association est 'organe décisiandli est composé de six membres :



- un président et un vice-président ;

- un secrétaire et un vice-secrétaire ;

- un trésorier et un vice-trésorier.
Ses membres sont élus chaque année lors de |'désegdmérale.

Le bureau se réunit au minimum une fois par trineestin de faire le point sur les différentes
activités portées par I'association.

Article 8 — Pouvoirs du bureau

Président- Il représente I'association dans tous les atda vie civile et est investi de tous pouvoirs

a cet effet. Il peut déléguer certaines de segatittns dans les conditions prévues au réeglement
intérieur. Il a notamment qualité pour aller ertigesau nom de I'association, tant en demande qu’en
défense. En cas d’absence ou de maladie, il esplaegn par un des membres du conseil

d’administration.

Secrétaire— Il est chargé de tout ce qui concerne la coardance et les archives. Il rédige les
proces-verbaux des délibérations et en assureatesdription sur les registres. Il tient le registre
spécial, prévu par la loi, et assure I'exécutios fdemalités prescrites.

Trésorier— Il est chargé de tout ce qui concerne la gestiopatrimoine de 'association. Il effectue
tous paiements et percoit toutes recettes sousrieiBance du président. Il tient une comptabilité
réguliere, au jour le jour, de toutes les opératieinrend compte a I'assemblée annuelle, qui statut
la gestion.

Article 9 — Assemblée générale ordinaire.

L’assemblée générale se compose de tous les mehdriésssociation a jour de cotisation.
Elle se réunit au moins une fois par an sur comi@tau bureau afin de valider les rapports motal e
financier et renouveler les membres du bureau. Timermnbre de 'association peut faire ajouter un
point a I'ordre du jour s'il en fait la demande sgpirs avant la date de 'assemblée.

Pour délibérer valablement, I'assemblée généralmaire doit étre composée du cinquieme
au moins des membres de I'association, présentegrasentés. Si cette condition n’est pas remplie,
'assemblée est convoquée, a nouveau, dans legdoeindélais prévus par le réglement intérieur et,
lors de la seconde réunion, elle délibére valabhtmael que soit le nombre des sociétaires présents
ou représentés, mais seulement sur les questiamsli@ du jour de la précédente assemblée.

Chaque membre de l'association a droit a une vbi @&utant de voix supplémentaires qu'il
représente de membres, sous réserve de présenpeodeirations des membres absents.

Les délibérations sont prises a la majorité deg des membres présents ou représentés, par
vote a mains levées.

Article 10 — L’assemblée générale extraordinaire.

L'assemblée générale extraordinaire peut modifierdtatuts dans toutes leurs dispositions ;
elle peut, notamment, décider la dissolution apéiei de I'association ou son union avec d'autres
associations.

Pour délibérer valablement, 'assemblée générate@xiinaire doit étre composée de la
moitié au moins des membres de I'association. §e aondition n'est pas remplie, I'assemblée est
convoquée a nouveau a quinze jours dintervallersLde cette seconde réunion, elle délibére
valablement quel que soit le nombre des sociétairésents ou représentés, mais seulement sur les
guestions a I'ordre du jour de la premiére réunion.

Les délibérations de I'assemblée générale extraairdi sont prises a la majorité des deux tiers
des voix des membres présents ou représentésptgad ynains levées.



Article 11 - Convocation et ordre du jour.

Les convocations sont envoyées au moins quinze jauravance par lettre individuelle ou
courriel, I'ordre du jour de la réunion ainsi qeelieu, la date et I'heure de I'assemblée. L'ordue
jour est dressé par le bureau : il n'y est porté lgs propositions émanant de lui et celles quoii
été communiquées, trois semaines au moins avaéihéon.

Article 12 — Ressources

Les ressources de I'association comprennent :

- les cotisations des membres ;

- les subventions versées par I'Etat, les colleésvilocales et territoriales, certains
organismes sociaux ;

- de sommes percgues en contrepartie des prestatiomses par I'association ;

- toute autre ressource autorisée par les textesddéts et reglementaires.

Article 13 — Dépenses.

Le président, le trésorier et toute personne pbpeoturation ont tous pouvoirs pour effectuer des
dépenses au nom de l'association dans le cadresdectvités.

L'association peut effectuer le remboursement & te@mbre de I'association ou toute personne
extérieure, de tout ou partie des frais engagés tanadre d’'un évenement organisé par ou sous la
tutelle de I'association.

Les modalités de dépenses et remboursements sérn@bppées dans le reglement intérieur.

Article 14 — Les registres

Trois registres seront tenus par le bureau ded&ason.

- le registre spécial obligatoire tenu dans un docunael hoc qui comportera tous les
documents relatifs (demandes et récépissés) &#iam et la modification des statuts,
membres du bureau ou du siége social de I'assoeiati

- le registre des délibérations tenu dans un docursép@ré qui comportera les procés-
verbaux des bureaux et assemblées ;

- le registre trésorier tenu dans un autre documentamportera les différents éléments
relatifs & 'administration financiére de I'assdma et de ses activités.

Article 15 — Dissolution et liquidation

En cas de dissolution volontaire, statutaire owderde I'association, 'assemblée générale
extraordinaire désigne un ou plusieurs liquidatequisjouiront des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser I'actif et acquitter le passif, aprés r@peventuelle des apports existants par les agapsrou
leurs héritiers ou ayants droit connus.

Le produit net de la liquidation sera dévolu a association ayant un objet similaire ou a tout
établissement public ou privé reconnu d'utilité fle et qui sera désigné par 'assemblée générale
extraordinaire des sociétaires.

Article 16 — Réglement intérieur

Le bureau pourra, s'il le juge nécessaire, arrédetexte d'un réglement intérieur, qui
déterminera les détails d’exécution des préseatstst Ce reglement sera soumis pour validation a
I'approbation de I'assemblée générale, ainsi qaarsmifications éventuelles.

Article 17 — Formalités administratives

Le président, au nom du bureau, est chargé de iretoptes les formalités de déclaration et
publication prescrites par la Iégislation en vigueu
Tous pouvoirs sont donnés au porteur des présatiefget d’effectuer ces formalités.



Fait en autant d’originaux que de parties intéressplus un original pour I'association et
deux destinés au dépot légal.

Fait & Tours le I mars 2012



