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LES RENCONTRES TERRITORIALES DES CONSEILLERS EN ORGANISATION
Enjeux de la transformation numérique dans les collectivités territoriales et accompagnement au

changement
21 et 22 novembre 2019 - Montpellier
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(QUAND LES TALENTS
GRANDISSENT

LES COLLECTIVITES
PROGRESSENT



1¢" ITINERAIRE CIO INTER DELEGATION
sur le bassin Antilles Guyane

Une riche promotion composée de
20 MANAGERS TERRITORIAUX
issus d’organisation différentes:

EPCI,
COMMUNES,
SYNDICATS,
CDG Martinique,
CONSEIL DEPARTEMENTAL Guadeloupe,
COLLECTIVITE TERRITORIALE de Guyane,
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L’émergence du réseau est le résultat d’un parcours initié en 2016
avec ’ANDCO et le CNFPT :

Membre(s) depuis les débuts de I’association - 2016
Participation aux rencontres territoriales RENDCO - 2016 a ce
jour;

1¢" réflexion sur l’itinéraire bassin Antilles Guyane lors des
universites de Cluny —juillet 2017

Partenariat sur la promotion du métier aupres des collectivités
de Guadeloupe et Martiniqgue — nov. 2017

Délocalisation et Expérimentation d’un itinéraire revisité sur le
bassin Antilles Guyane — nov. 2018

Contribution au débat sur I’évolution du contenu de l'itinéraire
avec ANDCO et CNFPT Guadeloupe — 2019
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Représentation
des 3 territoires

4 décembre 2019

Le colibri : Oiseau
commun qui fait
reférence a I'histoire
du colibri qui fait sa
part pour éteindre un
feu de forét




Nos valeurs :

Promouvoir le

métier de CO EGOIItO
Développer BlOI‘lVO“laan

Veille les échanges

thématique de pratiques POI'fOI'mancO
Innovation

Accompagner Fédérer les
les EEES
collectivités connexes

e « Ensemble, encore plus
Promouvoir 2ef . "
Innovation € mererde loin au service de nos
collectivités ! »
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PERSPECTIVES




Structurer le réseau de conseiller en organisation sur le bassin
Antilles Guyane en Association territoriale.

Formalisation des statuts et réglement intérieur, en cours

Election du bureau avec 1 président et 2 vice présidents pour garantir la représentation des 3 territoires
(clé de volte de I'association) .

Développer les conventions de partenariat ou de prestation

ANDCO pour partager nos réflexions et outils autour du métier

CNFPT pour accompagner les itinéraires (témoignages, parrainage des stagiaires)

CDG sur chaque territoire pour accompagner les collectivités, (1lers contacts en juillet 2019)
Autres associations territoriales pour enrichir nos approches métier

Fédérer les 3 territoires autour de la question de la transformation
managériale et de I'innovation
Actions de promotion sous forme de conférences, ateliers

« Semaine de [linnovation, Défi aux Université de [linnovation 2019, séminaires intra
collectivités

LES RENCONTRES TERRITORIALES DES CONSEILLERS EN ORGANISATION _

Enjeux de la transformation numérique dans les collectivités territoriales et accompagnement au C/ v 4 D Q
changement 9 ‘ -
21 et 22 novembre 2019 - Montpellier







