Travail déquipe

A
Role de *** (AVS) aupres de *** (éléve)

Ligwne de conduite : (objectif principal)

Objectifs A faire A ne pas faire
- rendre L'éleve - latsser L'éleve Live / éerive / couter seul - ne pas faive o sa place,
autonone, Riewn ne doit etre fait o sa place. écrive 0 sa place
responsable - valoriser Le travail fait - ne pas systématiquement

- matntenir une exigence réfléchie permanente
(sous forme ole défls par exemple)

- avolr un discours positif, d'encouragements
- surveiller Lles lancements d'exercices, fatre
reformauler les consignes st besoin
- opporter une aide, st nécessalre, pour La cople
de vésumés

expliciter les consignes
- nepas chercher o sa place,
Lui donner les véponses ou de
trop forts tndlices
- ne pas conforter L'éleve
dans wne place de victime ou
déleve ayant des diffieultés

- lnclure L'éleve
dans Le groupe
classe

- suivre au maximum le rythme de La classe
(ce qui est demandé)
- copter L'attention de L'éleve sur ce qu'il se
passe dans La classe
- mémme en cas de coupure, toujours essayer oe
romener astucleusement L'éleve vers Le contenin
travatllé par La classe.
- falre vespecter & L'éleve Les vegles de La classe.
Exemple : le niveau de bavardage autorisé.

- ne pas intervenir dans Les
relatlons entre éleves en
classe (travaux de recherche
par exemple)

- ne pas Lnciter o fatlre autre
chose en Lul donmnant du
matériel de jew ou de dessin
PAr exemple

- canallser les
débordements

- poser un cadve rassurant (Ecoute, attention,
dialogue)
- se mettve au niveaw oe L'éleve (regavd,
posture)
- oéver Le matériel de L'éleve
- stcuriser Lenvironnenment de L'éleve et de La
classe (vetrait d'objets dangerenx)
- st besoln d'intervenlr, agiv par derviere pour
canaliser La force et La crise
- utiliser le dessin (cahler d'expression) ou
L'éerit commme soupape en cas de réelle agitation

- ne pas subventionner Les
bétises faites (ew rire par
exenmple)

- ne pas apporter du matériel
de jew alors que L'éleve est
apte au travail

- faive évoluer Les
pratiques de classe,
les attentes, les
objectifs

Slonatures :

- tenlr dles comptes jowrnaliers sur Les cahters
de sulvi (réussites et « Loupés »)
- s'appuyer sur Le cahter d'objectifs olu jour
- veiller avee L'éleve o son comportement griice o
des grilles quotidiennes d'objectifs
- ¢tre alevte sur les signes d'agitation, sur les
gvénements
- survetller Le sulvi du cahter de Lialson tous Les
mating
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