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La formation professionnelle spécialisée et la préparation au C.A.P.P.E.I. 

Certificat d’Aptitude Professionnelle aux Pratiques de l’Éducation Inclusive 

Tronc commun 

Six modules 

144 heures 

Approfondisse-
ment 

Deux modules 

104 heures 

Professionnalisa
tion dans 
l'emploi 

Un module 

52 heures 

Modules 
d'initiative 
nationale 

De droit,  l'année de la demande, 
dans les cinq ans après l'obtention 
du CAPPEI, dans la limite de deux 

modules ou 50 h /an,. 

100 heures 

Attention! Pour exercer auprès d'élèves avec Troubles des Fonctions Visuelles ou Troubles des Fonctions Auditives, il faut justifier d'une 1ère 
compétence en braille et outils numériques ou du niveau A1 en LSF, obtenu en année n-1 par des modules MIN. 

L'accompagnement  

Par des formateurs 
des Espe ou de 

l'INSHEA. 

Cet 
accompagnement 

permet d'opérer les 
liens nécessaires 

entre la pratique et 
les enseignements 

durant les temps de 
regroupement . 

Par l'équipe de 
circonscription et 

l'équipe ASH 

en tant que de besoin 
la visite des CPC, 

notamment ceux de 
ASH et d'enseignants 

- ressource. 

Par les pairs. 

Par un tuteur volontaire,  exerçant des missions comparables, titulaire d'une certification spécialisée en 
lien avec le contexte d'exercice du professeur en formation, jusqu'à la présentation des épreuves. 

Le tuteur est rétribué. 

Désigné en n-1, il accompagne le professeur dès sa prise de fonction dans 
son contexte d'exercice. 

Il aide le professeur en formation à acquérir une meilleure maîtrise des 
compétences pédagogiques, didactiques et de communication . Il lui permet de 

repérer ses points d'appui, ses marges de progrès et les besoins personnalisés de 
formation qui en découlent. 

24 h de préparation en n-1 
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L'enseignant exerce dans les unités, dispositifs ou classes prévus par les textes réglementaires et correspondants 
au parcours de formation 

Journée d'information et de préparation 

Présentation du projet 
de formation dans sa 

globalité. 

Rencontrer des 
enseignants et des 

équipes. 

Effectuer le choix de son 
parcours de formation. 

Préparation de 24h en n-1 

Présentation de la 
formation dans sa 

globalité. 

Rencontre et temps 
d'échange avec le 

tuteur. 

Observation de séances 
pédagogiques ou des 

prises en charge dans la 
classe ou le dispositif 
d'exercice du tuteur. 

Présentation des 
modalités de 
certification : 

anticipation et aide 
méthodologique, 
présentation des 

épreuves, ressources 
bibliographiques. 
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Parcours de formation recommandés 

 

 

Professionnalisation 
1 module 

 

Approfondissement 
2 modules 

 

MFIN 
2 modules 
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Enseigner en milieu 
pénitentiaire ou Centre 

Éducatif Fermé 

GD scolaire 1 TSLA 

GD scolaire 2 
Tr psychiques 

TFS 
   

Enseigner en SEGPA ou 
EREA 

GD scolaire 1 
GDS 1 

GDCA 

GD scolaire 2 
GDS 2 

TSLA 

GDCA 
Tr psychiques 

TFC 
   

Travailler en RASED 
 

- Aide à dominante pédagogique 

- Aide à dominante relationnelle 

GDCA 
GDS 1 

GDCA 

GD scolaire 1 
GDS 2 

TSLA 

GD scolaire 2 Tr psychiques 
   

Coordonner 
une ULIS 

 

TFC 

TFC 
TSLA 

Tr psychiques 

Tr psychiques TSA 

TSLA 
GDS 1 

TFA 

GDS 2 
  

TFA 1 PERF LSF 

TFA 2 PERF LFPC 

TFV 

  

Enseigner en 
UE 

TFV 1 Braille 

TFV 2 Outils num 
  

TFMMI 
TFMMI 1 TSLA 

TFMMI 2 Tt autre choix 
  

TSA 

TSA 1 TSLA 

TSA 2 
PERF TSA 

Tt autre choix 
 

  
GDCA Grande difficulté de 

compréhension des 
attentes de l’école 

LSF Langue des Signes Française TFV Troubles de la fonction visuelle 

TFA Troubles de la fonction auditive Tr psy Troubles psychique 

GDS Grande difficulté scolaire TFC Troubles des fonctions cognitives TSA Troubles du spectre autistique 

LFPC Langue française Parlée 
Complétée 

TFMMI Troubles des fonctions motrices 
et maladies invalidantes 

TSLA Troubles spécifiques du 
langage et des apprentissages 
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S'approprier les enjeux éthiques 
et sociétaux de l'école inclusive 

Maîtriser les concepts fondamentaux qui permettent de 
construire le projet de l'école inclusive. 

Connaître les principes de l'école inclusive. 

Comprendre les évolutions et les changements. 

Penser son action dans un cadre international. 

Connaître le cadre législatif et 
réglementaire et sa mise en 

oeuvre 

Connaître les principes généraux du droit et les outils 
de veille juridique. 

Connaître la loi du 11/02/2005 et les textes relatifs à la 
scolarisation des élèves en situation de handicap. 

Connaître les dispositifs d'adaptation scolaire et d'aides 
spécialisées. 

Connaître d'autres dispositions de droit commun. 

Connaître les univers 
institutionnels, les cultures et les 
pratiques des professionnels de 
l'accompagnement et du soin. 

Situer son action dans l'environnement législatif et 
réglementaire. 

Connaître les métiers et les cultures professionnelles de 
l'action sociale, médico-sociale, sanitaire, socio-

éducative et judiciaire. 

Travailler en partenariat. 

Travailler avec un A.E.S.H. 

Professionnaliser les relations et 
construire le parcours de 

formation avec les familles 

Connaître les aspects institutionnels des relations école-
famille. 

Appréhender les incidences sur la vie familiale des BEP 
d'un enfant ou ado. 

Construire un partenariat avec les familles. 

Identifier, analyser et prendre en 
compte les BEP pour leur 

apporter des réponses 
pédagogiques et éducatives 

Identifier et analyser les BEP des élèves. 

Adapter les situations d'apprentissage pour répondre 
aux BEP des élèves en privilégiant l'accessibilité plutôt 

que la compensation. 

Exercer dans l'école inclusive 
comme personne ressource 

Sensibiliser tous les membres de la communauté 
éducative aux principes de  l'éducation inclusive. 

Jouer un rôle moteur pour le développement de 
l'éducation inclusive. 

Apporter aux équipes une expertise spécifique dans le 
domaine des pratiques pédagogiques inclusives. 

 

1 

4 

4 

h 

18h 

18h 

18h 

18h 

48h 

24h 

Pour plus d’infos, annexes III-1-a à III-1-e 
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Grande difficulté 
scolaire 1 

Approfondir la connaissance des obstacles didactiques. 

Comprendre les conséquences sur les apprentissages et sur la vie 
scolaire au regard du développement de l'enfant ou de l'ado. 

Identifier les besoins pour construire des réponses pédagogiques, 
éducatives et didactiques adaptées aux besoins de l'enfant ou de 

l'ado. 

Coopération et partenariat spécifiques. 

Grande difficulté 
scolaire 2 

Approfondir les connaissances touchant l'apprentissage initial et 
continuité de la lecture et de l'écriture. 

Approfondir les connaissances touchant à la construction des 
concepts mathématiques et scientifiques. 

Approfondir les connaissances touchant les méthodes et outils 
pour apprendre. 

Favoriser la formation de la personne et du citoyen. 
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Grande difficulté de 
compréhension des 
attentes de l'école  

Analyser et comprendre la complexité des situations risquant de faire 
obstacle à la réussite du parcours de formation des élèves. 

Comprendre les conséquences sur les apprentissages et sur la vie 
scolaire. 

Construire des réponses pédagogiques, éducatives et didactiques 
adaptées aux besoins des élèves. 

Coopération et partenariat spécifiques. 

Troubles psychiques 

Les troubles psychiques. 

Conséquences sur les apprentissages et sur la vie scolaire. 

De l'identification des besoins aux réponses pédagogiques, éducatives 
et didactiques. 

Coopération et partenariat spécifiques. 
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Troubles spécifiques  du 
langage et des 
apprentissages 

Pour chacun des troubles: définition, description, 
classifications, recommandations, repérage, articulation. 

Conséquences sur les apprentissages et sur la vie scolaire. 

De l'identification des besoins aux réponses pédagogiques, 
éducatives et didactiques. 

Coopération et partenariat spécifiques. 

Troubles des fonctions 
cognitives 

Les troubles des fonctions cognitives. 

Conséquences sur les apprentissages et sur la vie scolaire. 

De l'identification des besoins aux réponses pédagogiques, 
éducatives et didactiques. 

Coopération et partenariat spécifiques. 

- Les dysphasies 

- Les TDAH 

- Les dyspraxies 

- Les dyslexies et la 

dysorthographie 

- La dyscalculie 
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Troubles de la fonction 
auditive (1) : Surdité, 

scolarisation et 
apprentissages 

Approfondir les connaissances du trouble ou de la 
difficulté. 

Comprendre les conséquences sur les apprentissages et 
sur la vie scolaire. 

Identifier les besoins pour construire des réponses 
pédagogiques, éducatives et didactiques adaptées. 

Coopération et partenariat spécifiques. 

Troubles de la fonction 
auditive (2) : 

Connaissance des 
modes de 

communication 

La Langue des Signes Française (LSF). 

La Langue française Parlée Complétée (LFPC). 
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Troubles de la fonction 
visuelle (1) : Déficience 
visuelle, scolarisation 

et apprentissages 

Approfondir les connaissances du trouble ou de la 
difficulté. 

Comprendre les conséquences sur les apprentissages et 
sur la vie scolaire. 

Identifier les besoins pour construire des réponses 
pédagogiques, éducatives et didactiques adaptées. 

Coopération et partenariat spécifiques. 

Troubles de la fonction 
visuelle (2) : Lire et 

faire lire, écrire et faire 
écrire 

Maîtriser le braille et les outils adaptés. 

Apprendre à lire et à écrire en braille. 

Outils de l'élève et outils du professeur. 
Adaptations de documents. 

Outils numériques. 

http://damanou.eklablog.com/
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Troubles du spectre 
autistique (1) 

Approfondir les connaissances des troubles du spectre 
autistique. 

Comprendre les conséquences sur les apprentissages et 
sur la vie scolaire. 

Identifier les besoins pour construire des réponses 
pédagogiques, éducatives et didactiques adaptées. 

Coopération et partenariat spécifiques. 

Troubles du spectre 
autistique (2) 

Approfondir les connaissances des troubles du spectre 
autistique. 

Approfondir la maîtrise des outils spécifiques. 

Approfondir l'analyse réflexive de la pratique de 
l'enseignant dans une logique partenariale. 
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Troubles des fonctions 
motrices et/ou 

maladies invalidantes 
(1) 

Approfondir les connaissances du trouble. 

Comprendre les conséquences sur les apprentissages et 
sur la vie scolaire. 

Identifier les besoins pour construire des réponses 
pédagogiques, éducatives et didactiques adaptées. 

Coopération et partenariat spécifiques. 

Troubles des fonctions 
motrices et/ou 

maladies invalidantes 
(2) 

Savoir identifier les besoins éducatifs particuliers des 
élèves présentant des troubles des fonctions motrices 

ou des maladies invalidantes. 

Connaître et mettre en oeuvre les réponses 
pédagogiques, éducatives et didactiques adaptées aux 

besoins. 

http://damanou.eklablog.com/


La formation au CAPPEI   mars 2017 http://damanou.eklablog.com  12 
 

 
 

 

Modules de professionnalisation dans l'emploi (52H) 

Enseignants chargés de l'enseignement et de l'aide pédagogique auprès des élèves 
des établissements et sections d'enseignement général et professionnel adapté. 

Connaître le cadre de son action et sa mise 
en oeuvre dans le contexte local. 

Faciliter l'élaboration du projet 
d'orientation scolaire et professionnelle de 

l'élève dans le cadre du parcours Avenir. 
Être personne ressource. 

Modules de professionnalisation dans l'emploi (52H) 

Enseignants des réseaux d'aides spécialisées aux élèves en difficulté (RASED). 

Mettre en oeuvre des actions 
de prévention des difficultés 

d'apprentissage ou d'insertion 
dans la vie collective. 

Intervenir auprès des élèves en 
difficultés scolaires: 

Aide à dominante pédagogique. 

Intervenir auprès des élèves en 
difficultés scolaires: 

Aide à dominante relationnelle. 
Être personne ressource. 

Au choix 

http://damanou.eklablog.com/
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Modules de professionnalisation dans l'emploi (52H) 

Coordonnateurs d'Unité Localisée pour l'Inclusion Scolaire. 

Enseigner aux élèves lors des temps de 
regroupement au sein de l'ULIS. 

Organiser, planifier et formaliser les 
interventions des aides humaines au sein 
du dispositif, dans les classes de référence 

des élèves et dans l'établissement 
scolaire. 

Animer les relations entre l'Ulis et les 
partenaires extérieurs. 

Être personne ressource. 

Modules de professionnalisation dans l'emploi (52H) 

Enseignants exerçant dans une unité d'enseignement d'un E.S.M.S. 

Connaître l'environnement spécifique 
propre à chaque unité 

d'enseignement. 

Adapter sa pratique professionnelle 
aux évolutions de l'environnement et 

des publics accueillis. 

Se positionner comme enseignant et 
comme personne ressource. 

http://damanou.eklablog.com/
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Modules de professionnalisation dans l'emploi (52H) 

Enseignants chargés de l'enseignement en milieu pénitentiaire ou en centre  
éducatif fermé (CEF). 

Enseigner à des personnes 
détenues ou en centre éducatif 

fermé. 

Faciliter l'élaboration du projet 
d'orientation, de formation ou de 

ré-insertion. 
Être personne ressource. 

Modules de professionnalisation dans l'emploi (52H) 

Enseignants référents pour la scolarisation des élèves en situation de handicap 
et Secrétaires de CDOEA. 

Connaître les cadre de son action et sa mise 
en oeuvre dans le contexte local. 

Maîtriser la démarche et les outils pour 
concevoir les projets individuels des élèves 

et leur mise en oeuvre. 

Contribuer aux travaux d'une équipe pluri-
professionnelle en s'inscrivant dans une 

démarche globale de coopération. 
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