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Relations partenariales

# Sur une échelle de 1 5 (5 étant la note maximale), comment qualifiez-vous Ia fagon dont cela a fonctionné, en terme de :

Relations et coopérations avec les partenaires institutionnels : Etablissements Sociaux et Médico-Sociaux (ESMS), Etablissements Publics et Organismes

Relations avec les fournisseurs et es entreprises.

# Quavez-vous particuliérement apprécié et que pouvez-vous partager comme bonnes et/ou nouvelles pratiques ?
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% Quiest-ce qui a manqué ou moins bien fonctionné et quelles propositions d'amélioration feriez-vous 2
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Pour conclure

# En cas de crise similaire, que proposeriez-vous afin que la collectivité et vous-méme puissiez assurer pleinement vos missions ?
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ENQUETE : Evaluation intermédiaire de la gestion de crise
et de la continuité des activités

Votre profil
3 Votre péle de rattachement

irection Générale des Services

6le Accompagnement, Conseil et Optimisation
) Pole Aménagement et Développement Teritorial
6l Développement des Ressources

) Pole Ressources Humaines et Juridiques

) Pole Réussites Citoyennes

ole Solidarités

# Exercez-vous une responsabilité hiérarchique ?

O oui
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% Pour I'essentiel durant cette période, vous étiez :

© Enprésentiel ou astreinte
O Entélétravail

© En ASA-COVID

© EnCOVIDGarde denfants

Organisation générale

# Sur une échelle de 15 (5 étant la note ma

ale), comment qualifiez-vous la fagon dont cela a fonctionné, en terme de :

5 4 3 2 1 Nonconcemé

‘Adaptation de forganisation des services 3 la situation 0o0o0oO0
Diffusion et application des mesures de prévention 0o0O0O0
Accessibilité des dossiers 0o0o0oO0
Répartition des charges de travail dans funité de travail 0 00 0O

Organisation et information sur les taches & réaliser en présentiel(site d'accuell, bureau, atelier, autr, .. 00 00O
Organisation et information sur les taches & réaliser en télétravail 000O0O0
Organisation des astreintes 00 O0O0O0
Organisation et nformation lides 4 la fermeture des batiments 000O0O0

# Quavez-vous particuliérement apprécié et que pouvez-vous partager comme bonnes et/ou nouvelles pratiques ?
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# Quest-ce qui a manqué ou moins bien fonctionné et quelles propositions d'amélioration feriez-vous ?
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Maintien des liens et contacts

# Sur une échelle de 1 5 (5 étant la note maximale), comment qualifiez-vous Ia fagon dont cela a fonctionné, en terme de :

5 4 3 2 1  Nonconcemé

Relation managériale 0O 0O 0O O O O

Relations avec les collégues du service ou dautres services
Vécu et ressenti de la situation o o

Maintien de la motivation o o

# Quavez-vous particuliérement apprécié et que pouvez-vous partager comme bonnes et/ou nouvelles pratiques ?
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# Quest-ce qui a manqué ou moins bien fonctionné et quelles propositions d'amélioration feriez-vous ?
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Soutien

# Sur une échelle de 1 5 (5 étant la note maximale), comment qualifiez-vous Ia fagon dont cela a fonctionné, en terme de :

5
Ecoute et assistance par fadministration o
‘Appui regu par Fexpertise d'autres services : numérique, juridique, commande publique, finances, ressources humaines, . O

<

# Quavez-vous particuliérement apprécié et que pouvez-vous partager comme bonnes et/ou nouvelles pratiques ?
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# Quest-ce qui a manqué ou moins bien fonctionné et quelles propositions d'amélioration feriez-vous ?
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Moyens/équipements
% Sur une échelle de 135 (5 étant la note maximale), comment qualifiez-vous la fagon dont cela a fonctionné, en terme de :
5 4 3 2 1 Nonconcemé
Matériels nécessaires au travail 0O o o o o o

o
o
o

Equipements de Protection Individuelle (EP)

Moyens de communication

o O
o O
o O

o o O

Moyens de déplacement

# Quavez-vous particuliérement apprécié et que pouvez-vous partager comme bonnes et/ou nouvelles pratiques ?
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# Quest-ce qui a manqué ou moins bien fonctionné et quelles propositions d'amélioration feriez-vous ?
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Communication et partage d'informations

# Sur une échelle de 1 5 (5 étant la note maximale), comment qualifiez-vous Ia fagon dont cela a fonctionné, en terme de :

5 4 3 2 1 Non concemé
Accés aux informations. o o o o o
‘Communication interne vers les agents. ] ] o] O e}
Communication vers les usagers o o o o o

o

o

‘Communication vers les partenaires

# Quavez-vous particuliérement apprécié et que pouvez-vous partager comme bonnes et/ou nouvelles pratiques ?
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