te  Pour célébrer comme il se devait le cinquantenaire
de la création de notre Ordre professionnel le 23 aodt
1947, nous avons délibérément choisi de porter notre re-
gard vers 'avenir en organisant sur le sife de nos quatre
écoles vétérinaires des rencontres entre les étudiants et
leurs ainés. L'organisation de ces manifestations a été
laissée & l'initiative des Conseils Régionaux regroupés
géographiquement autour de chacune des écoles. C'est
ainsi qu’eurent lieu des ma-
‘nifestations anniversaires &
Alfort le 14 novembre, &
Lyon le 29 novembre, &
Nantes les 6 et 7 décembre

J
L O’dfe, et @ Toulouse les 13 et

14 décembre.

¥ . . Les rencontres ont permis
I A nniver sa’r e des échanges trés nourris et
toujours pertinents entre les
représentants de I'Ordre, les
ef Ia so uvenance praticiens et les étudiants sur

les sujets les plus divers,
mais constituant autant d’en-
jeux déterminant pour I'ave-
nir ; 'Ordre au quotidien, la
déontologie, I'installation et
I'insertion des jeunes, I'exer-
cice en groupe, les différents
débouchés et métiers, les
nouveaux créneaux, les spécialisations, la pharmacie, la
publicité... Les aspects festifs indissociables de toute célé-
bration anniversaire n’ont pas été négligés permettant au-
tour de repas confraternels et trés conviviaux de resserrer
les liens entre les générations, les voix des plus anciens se
mélant & celles des plus jeunes pour clamer et chanter
haut et fort les mérites des plus grands de I’école dont
chacun est issu. Un dernier diner de gala cléturait &
Toulouse notre tour de France avec plus de 400 éléves vé-
térinaires en tenue de soirée rehaussant merveilleusement
le prestige de cetfe féte. A admirer les étudiantes vétéri-
naires toutes plus belles les unes que les autres, dans leurs
robes du soir (plus de 60 % des effectifs de nos écoles...),
beaucoup d'anciens, & I'évocation des souvenirs d’autre-
fois exprimaient le regret de ne pouvoir refaire leurs
études aujourd’hui...

Le cinquantenaire était aussi 'occasion de rappeler que si
I'enseignement vétérinaire date de plus de 235 ans avec
la création, & Lyon de la premiére école en 1761 par
Claude Bourgelat, I'organisation de la profession, dans le
cadre des prérogatives qui lui ont été accordées est, elle
beaucoup plus récente : un demi-siécle seulement. Du
moins en estil ainsi en ce qui concerne l'organisation ac-
tuelle de la profession suivant les modalités définies par le
décret du 23 aolt 1947 relatif au réle et au fonctionne-




ment de 'Ordre des vétérinaires. J'avais rappelé dans un précédent édiforial
présentant le jubilé quelques dates jalonnant I'histoire de notre organisation.

Javais évoqué le fait qu'au cours de la Seconde Guerre mondiale, sous l'occu-
pation, aprés la défaite de juin 1940, le gouvernement de I'époque ayant sup-
primé les syndicats, un Ordre avait été créé s'occupant des affaires de notre
profession jusquen 1947, date ou fut rétabli d'une part le syndicat et reconsti-
fué un Ordre vétérinaire sur des bases entiérement nouvelles, notamment ['élec-
tion sous une forme démocratique de ses représentants régionaux et nationaux.

Il convient de souligner également que la nécessité d’un organisme indépen-
dant issu de la profession et ayant pour mission d’administrer I'exercice pro-
fessionnel, de le réglementer et d’en assurer le bon fonctionnement était ap-
parue dés ['adoption par I’Assemblée de la loi, en septembre 1938,
ccordant aux docteurs vétérinaires 'exclusivité de la médecine et de I chi-
rurgie des animaux. Le syndicat des vétérinaires a V'origine de la promulga-
tion de cette loi et se battant pour 'obtenir dés les années 1920, avait de-
mandé lui-méme la création d’un tel organisme. Lorsque le syndicat fut
supprimé & la fin de 'année 1941, ce sont plusieurs de ses représentants qui
furent nommeés @ la téte du nouvel organisme professionnel, I'Ordre.

En 1945, les responsables professionnels organisérent une consulfation au-
prés des tous les vétérinaires afin de savoir s'il y avait lieu & cété du syndi-
cat, défendant les intéréts matériels des praticiens, de maintenir un Ordre
qui aurait pour mission, en application de la loi de 1938 sur ['exercice pro-
fessionnel des vétérinaires, de défendre les intéréts moraux de la profession,
son éthique et sa déontologie, de I'administrer, de la réglementer, de sanc-
tonner les fautes commises par l'un ou l'autre de ses membres et de metire
en place les structures et les moyens d’une garantie de nature sociale felle
que la caisse autonome de refraife.

La réponse fut trés largement positive conduisant au décret du 23 aoit
1947, acte de naissance de nofre Ordre dans ses missions et modes de
fonctionnement actuels.

Ce dispositif a été plus récemment légitimé par la loi de 1989 sur 'exercice
professionnel vétérinaire et le décret de 1992 adopté en Conseil d'état
constituant le code de déontologie.

Quelles que soient les époques, il se trouve toujours des voix pour hurler
avec les loups. Dans le contexte actuel, certains au demeurant rares, ont
jugé sans autre procés, ni considération, que nofre Ordre et son Président, &
Finstar d’autres institutions, devaient faire « repentance ». Le seul reproche
avancé était d’avoir existé, méme sous une forme différente, durant la der-
niére guerre, entre 1942 et 1947. Cette démarche ne m’a pas laissé indiffé-
rent, mais je ne suis pas d’un tempérament & me couvrir la téte de cendres,
. sous le seul prétexte que c’est chose ordinaire par les temps qui courent.

Jai donc voulu savoir et me suis livré & un travail de « mémoire » rassem-
blant les documents enfouis au plus profond de nos archives poussiéreuses.

Javais entre 10 et 15 ans au cours de cefte période ; il m’est revenu en
fouillant tous ces papiers une bouffée de souvenirs et les vers de

Chateaubriand :

Combien ['ai douce souvenance
du joli lieu de ma naissance !
Ma sceur qu'ils étaient beaux, les jours
de France !
O mon pays, sois mes amours
Toujours !




Les jours sont toujours beaux lorsqu’on est enfant, méme si cette enfance fut
celle des jours sombres de notre hisfoire. Les circonstances firent sans doute
que des gens ordinaires puissent devenir pour les uns des héros, pour
d’autres des salauds, la plupart essayérent de survivre.

Que furent & cefte époque les responsables de notre organisation profes-
sionnelle 2 Que I'on se rassure : fous les documents que [‘ai eus entre les
mains (et ils sont disponibles pour qui voudrait les consulter) prouvent que
nos anciens, au sein des Conseils régionaux, comme au Conseil Supérieur,
firent de leur mieux pour faciliter I'exercice professionnel de tous nos
confréres. J'ai vu des israélites, dont je pourrais citer les noms, autorisés
exercer par dérogation aux lois de 1941, j‘ai vu des étrangers également
protégés, et naturalisés dés que la possibilité en fut venue. Ces confréres
sont aujourd'hui & la retraite aprés une vie professionnelle bien remplie;
mais I'action de nos anciens, parmi lesquels des syndicalistes et des ensei-
gnants, dont certains des plus prestigieux et des moins suspects de collabo-
rafion, visait surfout g obtenir les moyens de travailler, les fournitures néces-
saires felles que I'alcool, les bottes, les blouses, le coton et les moyens de
locomotion pour visiter les clients, notamment des bicyclettes... De nom-
breuses letires témoignent également de leur souci de réinsérer profession-
nellement dans les meilleures conditions possibles, des nombreux confréres
réfugiés de zones occupées ou anciens prisonniers.

C'est durant cette période que fut envisagée aussi la création d'une garantie
pour les confréres retraités. Ce que le Président Saint-Cyr, premier Président
du nouvel Ordre issu de 1947 transforma en caisse autonome de retraite.

C'est faire un mauvais procés que vouloir & fout prix jeter I'opprobre sur les
responsables de nolre organisation professionnelle durant cefte période dif-
ficile de notre histoire nationale. lls ont voulu seulement que notre profession
continue a exister. C'est faire offense & leur honneur et a leur dignité, alors
qu'ils n‘ont pas démérité. '

Bien plus, il convient que cefte « souvenance » nous conduise & prendre da-
vantage conscience de la fragilité relative de prérogatives qui nous sont ac-
cordées et de leur nécessaire maintien dans le cadre d’une organisation
bien structurée et légitimement inattaquable ! Rien n’est définitivement ac-
quis, les circonstances peuvent faire en sorte qu’un jour une loi vise & déré-
glementer notre profession permettant & d’autres d’exercer les actes que
nous revendiquons.

Ne croyez-vous pas que cela vaille la peine que nous ayons alors pour ré-
sister une organisation professionnelle forte, crédible, assurant la qualité des
services relevant de nos prérogatives 2 C'est la seule garantie du maintien
de nos droits.

- Tel est le message du cinquantenaire de notre Ordre.

Professeur M. LAPRAS,
Président du C.S.0.




