
 

 

Horaires  :  Avril  
 

Mai 
(prévisionnel) 

Système 1 : TA 
H-   

H+   

Système 1 : TB 
H-   

H+  samedi 26 récup du 11 

Système 2 : TA  
H-   

H+ Samedi 7  

Système 2 : TB  
H-   

H+ Samedi 28 samedi 26 récup du 11 

Système 2 : TN  
H-   

H+  dimanche 6 récup du 11 

DS5 
H-   

H+ Samedi 7 Samedi 5 

  

Autres prévisions : 
DS5 allongement d'horaire les 5 et 6 avril ainsi que les semaines 15, 16, 17 puis 
le 30 avril et le 2 mai de 13h40 à 14h52. 
 

Pont le 11 mai : 
JRTT employeur pour le personnel de journée DQI et DEUR  
Pour la production, les salariés de la TB des syst 1 & 2, la récupération se fera 
le samedi 26 mai et pour l’équipe de nuit du syst 2, le dimanche 6 mai. 
 
Validité des congés 2017  : les ouvriers de production qui n’ont 
pas soldé leurs congés 2017 avant fin mai auront cette année la 
possibilité de les posés jusqu’à fin juin. 

 

DS5 : fin de production  
 

Programmé pour début mai (fin semaine 18). La CFDT a insisté, lors du CE, sur 
l’isolement que subissent les intérimaires de ce secteur et demande que ceux-ci 
se voient également proposer un après DS5. 
 
 
 
 

Effectifs ouvriers de production  
UR PSA CTT % 
QCP 511 199 28% 
CPL 746 331 30% 
EMB 292 48 14% 
FER 827 230 21% 
PEI 386 97 20% 
MON 1300 1349 50% 
Total 4062 2254 35% 

 

(DEUR depuis le début de l'année 
(DEUR)
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Comité d’Etablissement du 29 mars 
 

Effectifs site  : 19 embauches   
 

Date 28/02/18 
site  8266 

Sans CS 1 
et CR2 

7458 

CTT3 2286 
CDI I4 165 

1 congés séniors  
2 congés de reclassement  
 3 intérimaires 
4 CDI intérimaires 

 

Tel : 33 10 70 
Mars 2018 N°25 



 

www.cfdt-psa-sochaux.eklabog.com 

 

Peugeot Citroën Total  

967 536 1503 
2008 261 Nouvelle C3 155 
308 238 C4 Aircross 115 
208 206 C4 Cactus 65 
3008 156 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Suppression  des soins  à 
l'infirmerie nord 
 

Le choix du lieu des soins est en rapport 
avec le nombre de soins pratiqués en 2017 :  

• infirmerie sud →   20 460  
• infirmerie nord → 4 565 

Dorénavant vous devrez vous faire soigner 
à l'infirmerie sud vers l'ilot 4 au montage. Pas 
de changement pour les visites médicales. 
Pour rappel : 
 
 
 
 
 
 

Pour des soins ne nécéssitant pas 
l'intervention des pompiers la navette interne 
Sochaux vous y conduira, mais il faudra 
prendre votre mal en patience. 
Attention plus de navette après 15h45 il vous 
faudra appeler les pompiers. 
 

La CFDT trouve inadmissible que le 
nouveau "trajet navette" soit mis en place 
plus d'un mois après la fin des soins à 
l'infirmerie nord. Votre santé est la priorité de 
la direction, mais elle passe après l’aspect 
économique. La CFDT y est fermement 
opposée.  
 

Fin du VSD ?  
Beaucoup de "bruit de couloir" sur ce sujet, 
voire même des affirmations de certains 
hiérarchiques. Eh ben non ! Selon la 
direction il n'est pas prévu d'arrêter le VSD. 
Il n'y a pas de volonté d'arrêter le VSD mais 
de l'adapter aux commandes. Il est prévu 
que la direction et les organisations 
syndicales se rencontrent fin de printemps 
pour "négocier" l'aménagement du VSD 
pendant la période creuse, si nécessaire. 
 

VVP  
Véhicules vendus au personnel du site, en 
plus des 3 LOA et des 412 LLD, depuis le 
début d’année : 

Sécurité - Sureté  
  
Suite à une recrudescence des vols et des dégradations 
la direction a présenté au CE le Plan d’action vol & écart 
d’inventaire suivant : 
1- Mise en place de vidéos mobiles 

• Sur les secteurs à risque et sur les pièces à forte 
valeur (verrou, catalyseur, …). 

• Sur les entrées de vestiaire 
• Sur les zones d’atelier QCP 

2 - Renforcement des contrôles tourniquets /accès 
portières 

• Augmentation de la fréquence de contrôle visuel 
des sacs et véhicules  

• Opération de contrôle en sortie de bâtiment en fin 
de poste 

• Contrôle des camions « navettes » 
3 - Limitation des accès véhicules sur le site 

• Pour les Collaborateurs PSA 
L'accès sur le site pour un collaborateur PSA 
pourra être retiré si celui-ci refuse d'être 
contrôlé. 

• Pour les Entreprises Extérieures (EE) 
la CFDT est surprise d'apprendre qu'aujourd'hui  
l'accès du personnel des entreprises extérieures 
n'est pas suffisement contrôlé. 
 

Le personnel du gardiennage est autorisé par la 
préfecture à procéder au contrôle visuel des sacs.Tout 
salarié a le droit de refuser un contrôle visuel de son sac, 
mais il peut être retenu sur le site jusqu’à l’arrivée de la 
police qui procédera au contrôle. 
 

Remises OPEL  : est-ce une bonne 
nouvelle ? 
 
A partir du 3 avril les collaborateurs PSA pourront bénéficier 
de remises sur les véhicules OPEL. 
Pour commander, ce n'est pas  si simple :  

1. Configurez votre véhicule en ligne sur le site Opel.fr  
2. Contactez la Plateforme Conseil VCG au 09 86 86 03 

00 ou vcg@mpsa.com du lundi au vendredi de 9h à 18h  
3. Récupérez le justificatif d’activité (valable pour les actifs 

ou retraités) complété par la Plateforme Conseil VCG  
4. Prenez rendez-vous directement chez le 

concessionnaire Opel de votre choix et présentez le 
justificatif d’activité pour finaliser l’achat et planifier la 
livraison. 

 

Cette nouvelle possibilité aura un impact sur les chiffres 
de ventes aux personnels. Les vendeurs VCG, nos 
collègues, ne peuvent pas encore vendre ces véhicules ! 
Quand ils pourront le faire ce sera vraiment une bo nne 
nouvelle !  


