
      Blois le 24 avril 2019 

MOUVEMENT DEPARTEMENTAL 2019 – 1ère phase 

Précisions sur postes particuliers : 

1) POSTES ZIL REP+ 
 
Les postes de ZIL REP+ sont sur la liste des postes « susceptibles d’être vacants » du mouvement 
départemental 2019 sous les numéros ISU suivants : 
 
-ZIL REP+ EEPU Bel Air BLOIS 0410690C                         N°ISU 338 
-ZIL REP+ EEPU Les Hautes Saules BLOIS 0410786G     N°ISU 342 
-ZIL REP+ EMPU Les Hautes Saules BLOIS 0410787H     N°ISU 343 
-ZIL REP+ EMPU Charcot BLOIS 0410836L                       N°ISU 351 
-ZIL REP+ EMPU B. Marcet BLOIS 0410567U                    N°ISU 328 
-ZIL REP+ EPPU Croix Chevalier BLOIS 0410774U           N°ISU 340 
 
Les postes de ZIL REP+ sont sur la liste des postes «vacants» du mouvement départemental 2019 
sous les numéros ISU suivants : 
 
-ZIL REP+ EEPU Jules Ferry BLOIS 0410077L                  N°ISU 302 
 
Les enseignants souhaitant postuler sur les postes de ZIL REP + devront envoyer un mail 

(ce.drh411@ac-orleans-tours.fr) pour leurs vœux afin de postuler sur ces postes en indiquant le 

nom de l’école, le numéro ISU et le rang de classement. 

2) REPARTITION DES POSTES DE L'IME JOSEPH PERRIN VOUZON  

Les postes de l'IME Joseph Perrin de Vouzon sont répartis géographiquement de la 
manière suivante : 
 

 

- 1 enseignant spécialisé à l'IME J Perrin à Vouzon  

3 enseignants spécialisés à Romorantin Antenne "Le Mail" :  

- 1 école Emile Martin Romorantin   

- 1 école Le Mail Romorantin 

- 1 Collège M Genevoix Romorantin 

  

-1 enseignant -secteur Romorantin (SESSAD)  

-1 poste de ZIL A.S.H. rattaché à Romorantin Antenne "Le Mail" 
 
Pour tout renseignement complémentaire, prendre contact avec la circonscription ASH 

(02.34.03.90.33) 

3) POSTES HOPITAL DE BLOIS 

Les postes de l’hôpital de Blois apparaissent sous le numéro ISU N°845 et sont répartis 

comme suit : 

-postes « susceptibles d’être vacants » : 
-1 poste « classe hôpital »  
-1 poste « hôpital de jour » 
 

-poste « vacant » :  
-1 poste « CATTP » 
 

Les enseignants souhaitant postuler sur les postes « Hôpital de Blois » devront envoyer un 

mail (ce.drh411@ac-orleans-tours) pour indiquer sur quel poste ils souhaitent se positionner. 

Ces postes feront l’objet d’un appel à candidature et d’une fiche de poste dès lors qu’ils sont 

vacants. Pour tout renseignement complémentaire, prendre contact avec la circonscription 

ASH (02.34.03.90.33) 
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4) T.R.S. 2 ANS 

Pour mémoire, les postes suivants identifiés TRS 2 ans sont des postes créés sur des ouvertures 

de classe en carte scolaire qui permettent l’accueil de PES sur des berceaux. A ce titre, ils sont 

attribués à titre définitif mais ne sont occupés par le titulaire qu’à 50% pour permettre la mise en 

place d’un service de PES. Le titulaire du poste devra donc compléter son service sur un ou 

d’autres postes. Cette modalité particulière ne dure que 2 ans. A l’issue des 2 ans, le titulaire du 

poste sera affecté en qualité d’adjoint élémentaire ou maternelle, dans l’école ; à titre définitif, à 

temps complet 

TRS 2018 (postes susceptibles d’être vacants) 

TRS Salbris Les Petits Lutins mat N°ISU 400 

TRS Vendôme Jean Zay élém N°436 


