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Organismes débiteurs :  
 

 

 

 Depuis le 1er Janvier 2015, les ressortissants de la 
SNCF et RATP ont été rattachés au régime général.   



 

 

La Prime à la Naissance : 

 
Pour les grossesses déclarées à compter du 1er janvier 2015, l’ouverture du 
droit est décalée à M+2 de la fin de la grossesse. 

 

 Exemple : 

  Date Présumée de Grossesse (Dpdg) au 15 janvier 2015 

  Examen des conditions sur juillet 2015 

  Naissance le 15 octobre 2015 

  Ouverture du droit à M+2 de la naissance soit décembre 2015. 

 

 
LA PRIME A LA NAISSANCE SERA DONC VERSEE A LA FAMILLE EN DECEMBRE 2015.  



 
 

 La Prime à la Naissance : 
 

Exemple : 

 

Pour une date présumée de début de grossesse fixée au 15 octobre 2014 : 

  

  Si la déclaration de grossesse est intervenue le 31 décembre 2014 et si la 
naissance est intervenue en juillet 2015 :  

 Etude du droit à la prime sur avril 2015 

 Versement de la prime en mai 2015 

 

Si la déclaration de grossesse est intervenue le 2 janvier 2015 et si la 
naissance de l’enfant est intervenue en juillet 2015 

 Etude du droit à la prime sur avril 2015  

 Versement de la prime septembre 2015 



  

L’Allocation de base  
 

          

          Pour les naissances intervenant à compter du 1er janvier 2015, 
le droit s’ouvre le mois suivant la naissance de l’enfant sauf si un 
droit à une allocation de base est déjà en cours. 

 

        Exemple :           

         Naissance d’un enfant le 15/03/2015  Droit à l’allocation de 
base à compter du mois d’Avril 2015.   



 

 

L’Allocation de base  
 

  
 

DÉCÈS DE L’ENFANT PORTEUR DU DROIT À L’ALLOCATION DE BASE 

 

Le droit est maintenu pendant 3 mois à compter du mois 
suivant le décès dans la limite de la date de fin de droit 
initialement prévue.  

 

Depuis le 1er janvier 2015, si l’enfant décède le mois de la 
naissance, il ne peut y avoir d’ouverture de droit donc pas de 
maintien.  

 



 
 

 

 

Rappel de la réforme  

 

d’Avril 2014 : 



  

 

 

 

 

 

Enfant accueilli (naissance ou adoption) après  
le 1er avril 2014 
 

Les nouvelles modalités de calcul des plafonds de la Paje  
s’appliquent aux familles qui accueillent un nouvel enfant à leur 
foyer.  

 
          L’application de ces nouvelles règles n’est pas remise en cause  
          lorsque l’enfant accueilli après le 1er avril 2014 quitte le « dossier »  
          quel qu’en soit le motif . 



  
 

Création d’une Ab à taux partiel 
 
       Cette mesure ne concerne que les familles qui accueillent un 

enfant dans le cadre d’une naissance ou d’une adoption à partir 
d’avril 2014.  

 

Une modulation du montant de l’Ab est introduite en 
 fonction du niveau de revenus des familles. 
 
       Pour les familles dont les ressources sont inférieures au plafond 

d’octroi de la prestation et supérieures au nouveau plafond de 
ressources, un montant est versé à taux partiel. 

 
        Le montant de l’AB à taux partiel est égal à la moitié du montant 
        fixé pour l’AB à taux plein. 

 



  
 
Suppression de la majoration du complément de libre  
choix d’activité (CLCA) 
 
      La majoration du CLCA est supprimée pour les familles qui ne 

peuvent pas bénéficier de l’AB dès lors qu’elles accueillent un 
nouvel enfant à partir du 1er avril 2014.  

 

 
     A compter de cette date, le montant du CLCA sera le 

même pour tous les allocataires, quel que soit le 
niveau de leurs ressources.  

 



 
 

Le Complément Mode de Garde : 
 

RAPPEL :  

 Depuis le 25 décembre 2013, les demandeurs de complément de libre choix 
du mode de garde (Cmg) et/ou leurs conjoints doivent sur le mois de la 
demande ou le mois précédent avoir été en activité professionnelle (salariée, 
assimilée ou non salariée) au moins une journée sur le mois quelle que 
soit la durée de cette activité. 

 

 

(Avant cette date, il était exigé que le demandeur ou son conjoint exerce une 
activité professionnelle salariée/assimilée ou non salariée, et une condition 
de revenu minimale était exigée). 

 



  

 
 
Complément de libre choix du mode garde (Cmg) 
 
    
     Pour les familles qui accueillent un nouvel enfant à leur 

foyer, enfant né ou adopté à compter du 1er avril 2014, de 
nouveaux plafonds  ont été créés. 

 

 



 

 

Les Barèmes : 

 

  

 





Le Complément libre choix d’Activité (CLCA) ou la 

Prestation Partagée d’éducation de l’enfant (PreParE) 



Le Complément libre choix du Mode de Garde (CMG) 



Le Complément libre choix du Mode de Garde (CMG) 


